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AGENDA

it MIT AGELAB

it STANFORD CENTER ON

LONGEVITY

fit THE OXFORD INSTITUTE OF
POPULTION AGEING

it JAPAN AGENCY FOR
MEDICAL R&D

#it ECOSSISTEMA DE INOVAAO
DE ISRAEL: LONGEVITY
NATION

it UERJ — UNIVERSIDADE
ABERTA DA TERCEIRA IDADE

it CURSO DE ECONOMIA
PRATEADA



MIT AGELAB

Laboratorio lider em inovacao |I
aplicada a longevidade humana -

oportunidades e desafios:
mobilidade, consumo, financas,
tecnologia e design para
autonomia e qualidade de vida.

Conceito de "economia
prateada" (silver economy):
conjunto de atividades

econdmicas relacionadas as
necessidades e demandas da |
populagéo 50+, https://agelab.mit.edu/



https://agelab.mit.edu/

Missao

Inventar um futuro melhor para os individuos a
medida que envelhecem.

Como?

Pesquisa multidisciplinar, projetando produtos,
serwgos e politicas que melhoram a qualidade
de vida e a capacidade das pessoas de gerenciar
suas vidas complexas e interconectadas.

Objetivos:

* Antecipar o que a sociedade precisara para
envelhecer com sucesso.

 Estimular ainovagao em varios setores
(automotivo, habitacao, finangas, saude,
varejo e tecnologia).

* Fornecer insights para empresas e _
formuladores de politicas sobre como servir e
engajar a populacao envelhecida.

 Combater esteredtipos sobre o
envelhecimento, promovendo uma visao de
individuos mais velhos como consumidores
ativos, trabalhadores experientes e membros
valiosos da sociedade.




Areas de Pesquisa e Atuacao

Trabalho e Longevidade: Evolucao das carreiras para a populacao 50+ (experiéncia e requalificacao).

Mobilidade e Autonomia: Solugdes de transporte seguras e eficientes.

Vida e Moradia: Como os lares e as comunidades podem ser adaptados para apoiar a independéncia
ao longo da vida.

Saude e Bem-estar: Promocédo da saude fisica e mental

Planejamento Financeiro: Moldar estratégias financeiras que suportem uma vida mais longa e ativa.

Tecnologia para o Envelhecimento: Design e avaliacao de tecnologias que facilitam a vida diaria e a
conectividade.

Marketing e Consumo: Padrdoes de consumo da geracao 50+ para impulsionar o desenvolvimento de
produtos e servicos.






https://longevity.stanford.edu/

A vida de 100 anos chegou: Nao estamos
prontos!

Vidas de 100 anos estao cada vez mais comuns. No entanto, nossas instituigoes,
politicas econdémicas, hormas sociais e culturais nao acompanharam

Pode-se aproveitar ao maximo a oportunidade de 100 anos guiados por estes
principios:

* Aproveite a diversidade etaria

 Crie comunidades prontas para a longevidade

* Alinhar avidacom avida

* Construa seguranca financeira desde o inicio

* |nvista em futuros centenarios para gerar grandes retornos
* Apoie as transicoes de vida

* Aprenda ao longo da vida

* Trabalhe mais anos, com maior flexibilidade

* Aproveite avancos cientificos e tecnologicos para transformar o futuro do
envelhecimento

* Garantir que os adiantamentos sejam distribuidos para toda a populacao
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Vida em Multiplos Estagios

Educacao Continuada ao Longo da Vida - lifelong learning, adaptacao e
requalificacao profissional

Trabalho e Carreira em Multiplos Estagios — multiplas carreiras
Produtividade Madura e Seu Potencial — ambientes intergeracionais
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Population Ageing

Missao
Compreender as complexas dinamicas do envelhecimento e suas amplas

implicacoes, fornecendo uma base para politicas publicas e estratégias
sociais.

Areas de pesquisa

Impactos economicos do envelhecimento —como produtividade, poupanca e
consumo - até as transformacoes sociais (estrutura familiar, participacao
civica) e de saude (doencas cronicas, demanda por cuidados).

Como a mudanca demografica afeta a estrutura do mercado de trabalho, a
sustentabilidade dos sistemas de bem-estar e a inovacao tecnoloégica.



Population Ageing

Conceito de Economia Prateada - o desenvolvimento de politicas de
aposentadoria e seguridade social mais eficazes e sustentaveis.

Iniciativas de emprego e formacao que mantém trabalhadores mais
velhos ativos e produtivos e projetos de habitacao e cuidados
adaptados, que permitem a individuos envelhecer com dignidade e
autonomia.

Desenvolvimento de novos produtos e servicos.

https://www.ageing.ox.ac.uk/



https://www.ageing.ox.ac.uk/

« . Japan Agency for Medical Research and Development

AMED

Relevancia:

Japao possui a populacao mais envelhecida do mundo, >29% dos
habitantes com 65+. O pais € um laboratodrio vivo para o estudo do
envelhecimento, tornando os insights da AMED fundamentais para
nacoes que enfrentam ou antecipam desafios demograficos
semelhantes. Centro de referéncia global.

Missao

Promover P&DI médicos de forma integrada, desde a pesquisa
basica até a aplicacao clinica, visando a superacao de doencas, a
extensao da vida saudavel e a melhoria da qualidade de vida dos
cidadaos.



« . Japan Agency for Medical Research and Development

AMED

Areas-chave:

Neurociéncia - projetos para doencas neurodegenerativas (Alzheimer e
Parkinson)

Prevencao de doencas - pesquisas sobre fatores de risco, diagndéstico
precoce e intervencoes para condi¢coes cronicas ligadas ao envelhecimento
(doencas cardiovasculares e diabetes).

Fragilidade - estratégias para identificar, prevenir e reverter a perda de forca e
resisténcia em idosos e esforcos para a extensao da vida saudavel.

Exemplo

Programa "Brain Mapping by Integrated Neurotechnologies for Disease Studies
(Brain/MINDS)", para entender o cérebro a fim de desenvolver novas terapias.



O ’ Japan Agency for Medical Research and Development

AMED

Impactos econdmicos e sociais da AMED:

Descobertas que levam a novos tratamentos e medidas preventivas
reduzindo os custos com saude, prolonga a capacidade produtiva dos
individuos e melhora a qualidade de vida das populacoes idosas.

Criacao de novas industrias e empregos na area de biotecnologia e
saude.

https://www.amed.go.jp/en/



https://www.amed.go.jp/en/

Ecossistema de Inovacao de Israel:
Longevity Nation

Lideres globais no desenvolvimento de tecnologias voltadas para o
envelhecimento saudavel, combinando biotecnologia avancada
(gerociéncia) com Agelech (tecnologia para idosos) e |A.

O pais esta fazendo a transicao de "Startup Nation" para um "Longevity
Hub", impulsionado por alta expectativa de vida (81,7 anos em 2021) e

um forte sistema de saude digitalizado.
Destaques do ecossistema de longevidade de Israel:

* Gerociéncia e Biotecnologia: Pesquisas para retardar ou reverter o
envelhecimento biologico, focando em medicina regenerativa e
engenharia genética.

* Agelech e "Aging in Place": Solucoes para permitir que 0s idosos vivam
de forma independente e com qualidade em casa por mais tempo,
monitoramento remoto e reducao da solidao.



Conhec¢a o ElliQ, robo que esta sendo
distribuido para idosos em Nova York

Lanc¢ado comercialmente em marco, o aparelho sugere atividades fisicas e exercicios
de relaxamento, além de possibilitar a conexdo com familiares

ElliQ, robé que auxilia idosos (Foto: Divulgagéo )
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QUEM SOMOS

Criado através da Resolugdo N°04 2023 o Nucleo do Envelhecimento Humano da Uerj € uma Unidade Administrativa vinculada ao
Centro Biomédico, que tem por principio a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

E responsavel pela geracdo e disseminacdo de conhecimentos e saberes no campo do envelhecimento humano, € no
assessoramento para a formulacdo de projetos de capacitacdo, e politicas publicas e sociais efetivas em prol do grupo etario dos
G0+

Estruturado como um espaco conceitual e empirico formador de Profissionais Especialistas na area da Gerontogeriatria, busca
valorizar a pluralidade de olhares que estabelecam dialogos e interacdes com a sociedade e instituicdes, por meio de convénios e
parcerias publicas e privadas.

Promove atividades educativas e socioculturais para pessoas com 60 (sessenta) anos ou mais visando atualizar os seus
conhecimentos, contribuindo assim para a elevacdo dos niveis de salde fisica e mental utilizando os recursos e alternativas
existentes na Universidade.



A Universidade Aberta da Terceira ldade do NucEH.Uerj € um espaco de educacdao permanente, protagonismo e voz que oferece
encontros e interacoes para os 60+, norteados por metodologias pedagégicas ofertadas agora no modelo hibrido, presencial e on-
line. S@o mais de 60 (cinquenta) Oficinas livres divididos em 05 (cinco) areas tematicas - com a duracao de 01 (um) ano.

Com a proposta de valorizar e perpetuar a vida daquele que envelhece, Professores das Oficinas atuam através de uma
abordagem interdisciplinar, com aglutinacao de diversificados conhecimentos e saberes de variados segmentos.

A UnATl.NucEH.Uerj € um espaco localizado na Coordenadoria de Ensino e tem todas as suas competéncias subordinadas ao
Servico de Oficinas Para a Terceira ldade https://sgo.nuceh.ueri.br/



https://sgo.nuceh.uerj.br/

Curso de Extensao: Profissionais 50+ na
Economia Prateada - Oportunidades e Inovacao

Publico-alvo: Profissionais com 50 anos ou mais que buscam
recolocacao, transicao de carreira, empreendedorismo ou
especializacao na Economia Prateada e empresarios que queiram
atuar neste mercado.

Objetivo Geral: Capacitar os participantes a compreender o
panorama da Economia Prateada, identificar oportunidades de
atuacao e desenvolver estrategias para se posicionar de forma
competitiva e inovadora neste mercado em expansao.



Curso de Extensao: Profissionais 50+ na
Economia Prateada - Oportunidades e Inovacao

Moédulo 1: Desvendando a Economia Prateada

Objetivo de Aprendizagem: Compreender os conceitos fundamentais,
a dimensao global e local da Economia Prateada e as principais
tendéencias que impulsionam este setor.

Topicos:
* Definicao e importancia da Economia Prateada (Silver Economy) e Longevidade.

. Dadct))s fjhemogréficos e o impacto do envelhecimento populacional no consumo
e trabalho.

* Principais setores e nichos de mercado (saude, financas, turismo, tecnologia,
moradia).

Atividade: Discussao sobre o "potencial da experiéncia” no contexto
atual.

Estudo de Caso: Analise de um mercado global focado no publico 50+.



Curso de Extensao: Profissionais 50+ na
Economia Prateada - Oportunidades e Inovacao

Modulo 2: Navegando no Mercado de Trabalho 50+

Objetivo de Aprendizagem: Ildentificar oportunidades de carreira,
desmistificar preconceitos e desenvolver estrategias para
recolocacao ou transicao profissional.

Topicos:
* Habilidades valorizadas: experiéncia, soft skills e inteligéncia emocional.

* Modelos de trabalho flexiveis (consultoria, freelancer, mentoria, part-
time).

* Networking e construcao de marca pessoal na maturidade.

Atividade: Workshop de autoavaliacao de competéncias e
Identificacao de lacunas.



Curso de Extensao: Profissionais 50+ na
Economia Prateada - Oportunidades e Inovacao

Maodulo 3: Marketing e Comunicacao para o Publico 50+

Objetivo de Aprendizagem: Aprender a criar e comunicar
produtos/servicos que genuinamente atendam as necessidades e
desejos do consumidor maduro.

Topicos:
* Perfis do consumidor 50+: diversidade e poder de compra.
* Canais de comunicacao eficazes e linguagem apropriada.
* Design inclusivo e marketing de propdsito.

Estudo de Caso: Analise de campanhas de marketing (sucesso e
erro) dirigidas a esta faixa etaria.



Curso de Extensao: Profissionais 50+ na
Economia Prateada - Oportunidades e Inovacao

Maodulo 4: Inovacao e Empreendedorismo na Longevidade

Objetivo de Aprendizagem: Estimular o pensamento
empreendedor, identificando lacunas e desenvolvendo solucoes
Inovadoras para a Economia Prateada.

Topicos:
* Design Thinking para identificar necessidades do publico maduro.
* Modelos de negocio inovadores e startups para o envelhecimento ativo.
* Financiamento e captacao de recursos para projetos.

Atividade: Desenvolvimento de um esboco de ideia de negocio em
grupo ("Pitch de Inovacao 50+").



Curso de Extensao: Profissionais 50+ na
Economia Prateada - Oportunidades e Inovacao

Modulo 5: Aspectos Legais e Ferramentas para o Profissional 50+

Objetivo de Aprendizagem: Conhecer a legislacao relevante, proteger-
se legalmente e utilizar tecnologias para aumentar a produtividade e
competitividade.

Topicos:
* Direitos trabalhistas e previdenciarios dos profissionais maduros.
* Aspectos contratuais (CLT, PJ, MEI).

* Ferramentas digitais de produtividade e colaboracao (Google Workspace,
Zoom, LinkedIn).

* Ciberseguranca e privacidade no ambiente de trabalho digital.

Atividade: Exercicio pratico de uso de ferramentas de colaboracao
online.



Muito
Obrigado!

Prof. Marcelo Simas
mmsimas1964@gmail.com

Cel.: (21) 98748-2032



mailto:mmsimas1964@gmail.com
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